OGLAS ZA PRIJAM U SLUZBU U UPRAVNI ODJEL ZA POLJOPRIVREDU, RURALNI RAZVOJ,
ZASTITU OKOLISA I PRIRODE SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANLJE,
NA ODREDENO VRIJEME

OBAVIJESTI I UPUTE KANDIDATIMA/KANDIDATKINJAMA

Oglas je objavljen u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje — Burza rada — radna mjesta od 02. lipnja 2026.
godine i traje do zakljucno 10. lipnja 2026. godine.

Opis poslova radnog mjesta visi strucni suradnik za poljoprivrednu proizvodnju - Odsjek za
poljoprivredu.

Vodi postupak i rjesava slozene upravne stvari u podrucju poljoprivredne proizvodnje, ekoloske proizvodnje i
lovstva kao i stru¢ne poslove unutar odsjeka iz podrucja poljoprivredne proizvodnje, poljoprivrednog zemljista i
ekoloske proizvodnje, sudjeluje u izradi i prac¢enju strateskih dokumenata iz djelokruga rada odsjeka i predlaze
poduzimanje odgovaraju¢ih mjera za razvitak poljoprivredne i ekoloske proizvodnje na podrucju zupanije, prikuplja i
obraduje podatke potrebne za izradu programa, izvjesca, strucnih analiza, informacija i drugih stru¢nih materijala
(izrada prijedloga proracuna, pracenje realizacije i izvrSenja, izrada plana razvojnih programa i izrada svih financijskih
izvjes¢a prema upravnih tijelima i institucijama i sl.) vezanih za rad odsjeka, obavlja strucne, analitiCko-planske i
druge poslove koja se odnose na prirodne nepogode, poljoprivrednu proizvodnju i ekoloSku proizvodnju
poljoprivrednih proizvoda. Osmisljava, predlaze i izraduje programe kao i poticajne mjere za unaprjedenje
poljoprivredne proizvodnje (konvencionalnu i ekolosku) u Zupaniji, suraduje sa znanstvenim institucijama, nadleznim
ministarstvom i ostalim stru¢nim sluzbama u rjeSavanju pitanja znacajnih za razvoj poljoprivredne proizvodnje
(konvencionalne i ekoloske) u zupaniji, sudjeluje u obavljanju administrativne kontrole i kontrole na licu mjesta
koristenja bespovratnih financijskih sredstava kod korisnika bespovratnih sredstava sukladno propisima te opéim i
pojedina¢nim aktima zupana i zupanijskih tijela. Prati, analizira i usmjerava zainteresirane subjekte na moguénost
koriStenja razlicitih kreditnih linija i drugih izvora financiranja ukljuc¢ujuéi i programe drzavnih potpora, suraduje u
organizaciji i organizira stru¢ne manifestacija uz izvrSavanje protokolarnih obveza. Obavlja i druge poslove po
nalogu voditelja odsjeka i procelnika.

Podaci o pladi.
Placu ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta i osnovice za obrac¢un place, uvecan za 0,5 %

za svaku navrSenu godinu radnog staza, sukladno ¢lanku 8. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 28/10 1 10/23).

Koeficijent slozenosti poslova radnog mjesta stru¢ni suradnik za imovinsko-pravne poslove utvrden je u Odluci
o koeficijentima za obracun plac¢e sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Sisacko-moslavacke Zupanije
("SluZbeni glasnik Sisacko-moslavacke zupanije", broj 12/10, 17/15, 36/18, 11/22, 12/23, 16/23, 11/24 i 10/25) i
1znosi 2,75.

Osnovica za obracun place utvrdena je sukladno Odluci o utvrdivanju osnovice za obracun place sluzbenika i
namjeStenika Sisacko-moslavacke Zupanije (,,Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije®, broj 3/25) i iznosi
750,00 eura bruto.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja i sposobnosti za radno mjesto visi
strucni suradnik za poljoprivrednu proizvodnju.

- Zakon o poljoprivredi (,,Narodne novine“, broj 118/18, 42/20, 127/20, 52/21, 152/22 1 152/24),

- Zakon o poljoprivrednom zemljistu (,,Narodne novine®, broj 20/18, 115/18, 98/19, 57/22 i 136/25),

- Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 — prociscéeni tekst, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) i to poglavlja: 1 ,,Opée
odredbe®, III ,,Samoupravni djelokrug opcine, grada i zupanije*, V ,Tijela jedinica lokalne samouprave i jedinica
podrucne (regionalne) samouprave i VI ,,Upravni odjeli i sluzbe jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti obuhvada:
- pisano testiranje
- intervju s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% od ukupnog broja bodova na
pisanom testiranju.

Vrijeme 1 mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti bit ¢e objavljeno na mreznoj stranici
Sisacko-moslavacke zupanije www.smz.hr najmanje pet dana prije odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti (kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa bit ¢e pozvani i telefonskim putem).


http://www.smz.hr/

Provjeru znanja i sposobnosti provode Povjerenstvo za provedbu Oglas za prijam u sluzbu u Upravni odjel za
poljoprivredu, ruralni razvoj, zastitu okoli$a i prirode Sisacko-moslavacke Zupanije na odredeno vrijeme (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo).

Po dolasku na provjeru znanja i sposobnosti odnosno testiranje, od kandidata ¢e biti zatrazeno predocavanje
odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne¢e moci
pristupiti testiranju.

Po utvrdivanju identiteta, kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za pisano testiranje.

Navedeno pisano testiranje traje 60 minuta.

Za vrijeme pisanog testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeskama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija,

- razgovarati s ostalim kandidatima,

- niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju kandidata.

Kandidati koji ¢e se ponasati neprimjereno ili ¢e prekrsSiti jedno od gore navedenih pravila biti ¢e udaljeni s
pisanog testiranja, a njihov rezultat i rad Povjerenstvo ne¢e bodovati.

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti dodjeljuje se od 1 do 10 bodova. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na pisanom testiranju.

Rezultati intervjua boduju se od 1 do 10 bodova te se smatra da je kandidat zadovoljio ako je na intervjuu
ostvario najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog postupka provjere znanja i sposobnosti, Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema
ukupnom broju ostvarenih bodova na pisanom testiranju i intervjuu te sastavlja izvjeS¢e o provedenom postupku
provjere znanja i sposobnosti.

Izvjesc¢e o provedenom postupku provjere znanja i sposobnosti i rang-listu kandidata Povjerenstvo dostavlja
procelnici Upravnog odjela za poljoprivredu, ruralni razvoj, zastitu okolisa i prirode Sisacko-moslavacke zupanije.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Sisacko-moslavacka zupanija



